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Opis przedmiotu zamowienia:

Kurs wysokos$ciowy

" Okreslenie przedmiotu
oraz wielkosci lub
zakresu zamoéwienia:
Zakres rzeczowy
zamowienia obejmuje

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego dla 20 uczniow
w zakresie: uzyskania uprawnien do pracy na wysokosci dla ucznidow
Zespotu Szkét Ekonomicznych w Brzegu. Szkolenie bedzie finansowane
w catosci ze srodkéw publicznych.

Program zajec teoretycznych i praktycznych ma obejmowac tacznie
minimum 24 godziny .

Zamawiajgcy wymaga, aby kurs realizowany byt na terenie Brzegu, a jezeli
nie jest to mozliwe, to Wykonawca zapewni dojazd badz pokryje koszty
dojazdu uczestnikéw kursu do miejsca odbywania zajec i z powrotem.
kurs nalezy zrealizowaé w terminie do dwdch miesiecy od dnia zawarcia
umowy — szczegotowy termin do uzgodnienia z asystentem kierownika
projektu z ramienia szkoty.

Cel szkolenia

Zapoznanie ze specyfikg pracy na wysokosci, w tym z przepisami

i zasadami BHP obowigzujgcymi w tego typu pracy

nabycie umiejetnosci teoretycznych i praktycznych w zakresie doboru
odpowiedniej strategii i techniki do okreslonego rodzaju pracy, nabycie
umiejetnosci doboru sprzetu i sSrodkéw do wykonania pracy

Wykonawca
zobowigzany jest

Wykonawca zobowigzany jest:

1) prowadzi¢ szkolenie wytgcznie z udziatem oséb skierowanych przez
Zamawiajgcego (nie dopuszcza sie dotgczania do grupy innych
uczestnikow)

2) zapewnic¢ uczestnikom szkolenia:

a) do zajec teoretycznych: sale wyktadowg wyposazong w co najmniej 20
stanowisk dla uczestnikéw szkolenia, dla kazdego uczestnika szkolenia
materiaty szkoleniowe - co najmniej skrypt, podrecznik, notes, dtugopis,
itp., ktére przejda na wtasnosc¢ uczestnika

b) do zaje¢ praktycznych: sprzet adekwatny do zamoéwienia umozliwiajgcy
realizacje szkolenia ,sprzet i narzedzia wykorzystywane przy realizacji
szkolenia muszg posiadac stosowne atesty, aprobaty techniczne,
certyfikaty i dopuszczenia, o ile s3 one wymagane przepisami prawa,
kazdy uczestnik musi mie¢ swobodny dostep, mozliwos¢ korzystania

i pracy na sprzecie oraz materiatach zapewnionych przez Wykonawce na
potrzeby szkolenia,

3) zapewni¢ do prowadzenia szkolenia osoby o kwalifikacjach
odpowiadajgcych przedmiotowi szkolenia, a takze potwierdzonych
stosownym dokumentem,

4) posiadac¢ wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewddzki urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej,

5) ubezpieczy¢ uczestnikdw szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw na czas trwania szkolenia na sume ubezpieczenia nie nizszg niz
10 000,00 z,
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6) zapewnic¢ uczestnikom szkolenia warunki do nauki zgodne z zasadami
BHP,
7) przeprowadzié¢ wsrdd uczestnikdw zaje¢ ocene merytoryczng
i techniczng przebiegu szkolenia, m. in. na podstawie formularza ankiety
oceniajacej, jak réwniez do przedtozenia jej wynikéw Zamawiajgcemu,
8) opracowac program szkolenia obejmujgcy tematy zaje¢ edukacyjnych
uwzgledniajgce w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia (kazde
z zagadnien musi zawierac opis tresci - kluczowe punkty szkolenia):
— omowienie i przec¢wiczenie technik zwigzanych
z instalacjg i poruszaniem sie po linach,
— aktualne przepisy i normy dotyczgce prac na
wysokosciach,
— przepisy BHP, techniki poruszania sie i asekuracji
w trakcie wykonywania prac na konstrukcjach w pionie
oraz na odcinkach poziomych z wykorzystaniem
przyrzadow zjazdowych i samozaciskowych
(podchodzenie/zjazdy, manewry na linie), opuszczanie
i podnoszenie tadunku,
— autoratownictwo oraz inne niezbedne manewry linowe
w ramach pracy w dostepie linowym,
— wykorzystanie punktéw posrednich i weztow
w podchodzeniu oraz kompleksowe oméwienie
i prezentacja sprzetu, budowa podstawowych
wyciaggarek linowych
9) przekaza¢ Zamawiajgcemu na min. 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia
- harmonogram planowanych do realizacji zaje¢,
10) pisemnie informowac¢ Zamawiajgcego o wszelkich planowanych
zmianach w harmonogramie zajec - przed ich dokonaniem,
11) w przypadku odwotania zajec¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy
- pisemnie informowaé Zamawiajgcego o odwotaniu zaje¢ najpdziniej
w dniu zaistnienia okolicznosci, a takze o propozycji zmian
w harmonogramie, wynikajgcych z odwotania zaje¢,
12) prowadzi¢ dokumentacje przebiegu szkolenia sktadajacg sie z:
a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin
zajec¢ edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajacg imie, nazwisko
i podpis uczestnika szkolenia w kazdym dniu szkolenia - liste obecnosci
nalezy przekazywac¢ Zamawiajgcemu do 2 dnia roboczego kazdego
miesigca za miesigc poprzedni;
b) imiennej listy, na ktérej uczestnik szkolenia potwierdzi otrzymanie
materiatow dydaktycznych;
c) protokotu i karty oceny z okresowych sprawdzianéw efektéw
ksztatcenia oraz egzaminu koricowego, jezeli zostat przeprowadzony;
d) prowadzi¢ rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub
kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania
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zaswiadczenia;

13) wystawi¢ zaswiadczenia o ukonczeniu przez kazdego z uczestnikéw
szkolenia, zawierajgce, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej:

a) numer z rejestru;

b) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢;

c¢) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie;

d) forme i nazwe szkolenia;

e) okres trwania szkolenia;

f) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;

g) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;

h) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg
przeprowadzajacg szkolenie;

14) niezwtocznie pisemnie poinformowac Zamawiajgcego o:

a) nie zgtaszaniu sie uczestnikéw;

b) przerwaniu szkolenia lub rezygnacji uczestnika;

¢) innych sytuacjach, ktore moga mie¢ wptyw na realizacje programu
szkolenia i umowy.

15) przekaza¢ Zamawiajgcemu, w terminie do 10 dni od dnia zakoniczenia
szkolenia, nastepujgce dokumenty:

a) dziennik zaje¢;

b) imienng liste obecnosci uczestnikéw szkolenia (w kazdym dniu
szkolenia);

c) imienna liste, na ktdrej uczestnicy szkolenia bedg potwierdzaé
otrzymanie materiatéw dydaktycznych;

d) zaswiadczenia o ukonczeniu przez uczestnikow szkolenia oraz
dokument potwierdzajgcy uzyskanie uprawnien do pracy na wysokosci;
e) ankiety oceniajgce przeprowadzone wsréd uczestnikdw szkolenia;

f) potwierdzenie dokonania optaty egzaminu, jezeli taki egzamin byt
przewidziany;

16) do oznaczania materiatdw szkoleniowych oraz dokumentéw
przekazywanych uczestnikom stosowac logo projektu oraz informowacd
o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejskg poprzez
zamieszczenie w dokumentac;ji szkoleniowej informacji o udziale Unii
Europejskiej, a takze oznakowania miejsca realizacji szkolenia, zgodnie

z wymogami:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013

z dnial7 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajgcego Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 -
art. 115-117 oraz zatacznik XII;
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Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia 28 lipca
2014 roku ustanawiajgcego zasady stosowania rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w zakresie
szczegbétowych uregulowan dotyczacych transferu wktadéw z programéw
i zarzadzania nimi, przekazywania sprawozdan z wdrazania instrumentéw
finansowych, charakterystyki technicznej dziatan informacyjnych

i komunikacyjnych w odniesieniu do operacji oraz systemu rejestracji

i przechowywania danych - art. 3-5 oraz zatacznik Il;

Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca
2014 roku uzupetniajacego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego - art. 6 ust. 1 lit. B;

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013

z dnia 17 grudnia 2013 roku w sprawie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 - art.
20.

17) przetwarza¢ dane osobowe 0s6b skierowanych na szkolenie, uzyskane
w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, tylko w zakresie niezbednym do
realizacji tej umowy, zgodnie z ustawg z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182).




